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Contrato de Aprendizagem

Curso: Introducao ao Media Training - Cria uma excelente impressao no online
(Media Training para Apresentacées Online)
Duracao: 1 semana

Introducao

Um contrato de aprendizagem é um acordo formal entre o aluno e o instrutor, ou entre o aluno e a
instituicao de ensino, que estabelece as expectativas, as responsabilidades e os objetivos para um
curso ou acao de formacgao. Este contrato tem como objectivo principal clarificar o que é esperado de
ambas as partes e como o sucesso da acao sera medido.
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Contrato de Aprendizagem

Objectivo geral
Objetivos Gerais do Curso de Media Training para Apresentagoes Online

Capacitar professores e formadores com as habilidades e conhecimentos necessarios

para realizarem apresentacoes online eficazes, garantindo uma excelente gestao das

impressoes e projetando seu poder pessoal de forma positiva e impactante.

O principal objetivo deste curso é capacitar professores e formadores com as habilidades e
conhecimentos necessdrios para realizarem as apresentacdes online eficazes, gerindo de forma
excelente a gestdo de impressdes e projetando seu poder pessoal de maneira impactante. Num
ambiente digital, a maneira como nos apresentamos pode influenciar significativamente a percepcao e
o envolvimento dos alunos. Este curso fornece ferramentas e técnicas praticas para aprimorar suas
apresentacoes virtuais.

O curso enfatiza a importancia de criar uma primeira impressao de exceléncia que influenciara a
qualidade das interagdes consequentes. A gestdo do modo como se encerra uma apresentacao pode
reforcar ou desfazer a impressao inicial, por isso, estratégias eficazes de conclusdo sdo essenciais. Os
participantes aprenderao técnicas para finalizar as suas apresentacées de maneira clara e impactante,
deixando uma impressao duradoura e positiva que reforce a mensagem transmitida.

O curso aborda as particularidades de criar uma excelente impressao online. Apresentagcoes virtuais
trazem desafios Unicos, como manter a atengcdo do publico e assegurar uma comunicagao clara
através de uma tela. Saber que plano escolher, que luz devemos assegurar, como integrar a linguagem
corporal ao plano escolhido, e muito mais. Este curso oferece as solucdes para esses desafios,
explorando o uso de ferramentas digitais, técnicas para envolver os alunos e a gestdo de stress, bem
como a importancia da qualidade visual e sonora.

Ao final do curso, os participantes estardo equipados para utilizar o dress code digital de maneira
eficaz, escolher os planos de filmagem adequados, otimizar a iluminagdo e a imagem, e aplicar
técnicas de linguagem corporal que aprimorem suas apresentacdes, saberem como gerir situacoes
desafiantes bem como encontrar um bom equilibrio emocional.

Esses conhecimentos permitirao que professores e formadores melhorem suas

habilidades de comunicacao e projetem confianca e autoridade em cada apresentacao,

garantindo uma experiéncia memoravel e impactante para sua audiéncia.




Objectivos especificos:

« Criar uma Excelente Impressao Online.

« Compreender a importancia da escolha de vestuario em apresentagdes online e seu impacto
nas percepcoes do publico.

+ Aprender a utilizar corretamente os diversos planos de filmagem.

+ Saber minimizar as distragdes.

+ Saber usar a iluminacao correta e qual a temperatura de cor a usar.

« Compreender o impacto das cores e como as mesmas influenciam a percepcado e o
comportamento do publico nas apresentagoes online.

« Saber como manter a sua audiéncia intensamente envolvida.

+ Saber posicionar corretamente a camara.

+ Saber gerir as emocoes

+ Fazer pontes em situagdes desafiantes.

+ Saber trabalhar a expressividade e a voz.

Resultados e competéncias esperados:

« Planear e saber executar/realizar apresentagdes online com uma gestdao eficaz das
impressoes, desde o inicio até o final.

« Escolher e usar o vestuario adequado para diferentes contextos de apresentacéo online.

+ Utilizar corretamente os diferentes planos de filmagem e minimizar distracdes no ambiente
de apresentacao.

« Configurar a iluminacdo e a imagem para obter a melhor qualidade visual possivel em
apresentacoes virtuais.

« Compreender e aplicar a psicologia das cores para melhorar a comunicagao e o impacto
das apresentacoes online.

+ Uso da linguagem corporal adequada a cada plano de imagem escolhido.

+ Boa gestao do equilibrio emocional.
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Metodologia:

A comunicacao entre aluno e professor decorre por meio da plataforma Moodle, neste
espaco virtual dinamizado pela Universidade Aberta. Irao ser disponibilizados recursos através
de outras plataformas e os alunos sao inspirados a usarem outras recursos para procurarem
informacao e desenvolverem os seus trabalhos e apresentacdes. A comunicagcao durante o
curso sera realizada através da plataforma Moodle. Os alunos sdo encorajados a usar os
féruns de discussdo para perguntas gerais e o sistema de mensagens para questoes privadas.

O professor fornece, por esta plataforma, materiais de aprendizagem de qualidade,
relevantes e actualizados. O professor esta disponivel para responder perguntas, fornecer
orientacdo e responde as questdes em 2 momentos do dia, pela 12horas e pelas 16horas.
Diariamente dara feedback construtivo e Util sobre as tarefas dos alunos finalizadas no dia
anterior, bem como facilita discussoes nos féruns e promover um ambiente de aprendizagem
positivo. O professor garante que todas as avaliagoes sejam justas e baseadas nos critérios
definidos.

O aluno é responsavel por participar ativamente de todas as atividades do curso, completar
as tarefas e leituras designadas, participar nos foruns de discussao e dar feedback construtivo
aos meus colegas sempre que solicitado. Cabe ao aluno enviar as tarefas praticas dentro do
prazo estabelecido e respeitar as diretrizes de comunicacao e comportamento no ambiente
online. Cabe ao aluno a autonomia e procurar ajuda do professor ou dos colegas em caso de
duvidas ou dificuldades.

Sendo uma acao de formacgao intensiva, a mesma requer fluxos de comunicacao ritmados,
cabe a cada aluno gerir o seu tempo e produtividade.

Todos os trabalhos realizados serdo agrupados num eportfélio produzido por cada aluno.

Os recursos sdo diversos e disponibilizados em forma de videos, textos, sites, videos.

Em cada dia serao disponibilizadas as tarefas do dia e as orientacdes das mesmas.




Recursos:

Durante o decorrer do curso serao facultados recursos online em diferentes formatos e
disponibilizados na plataforma digital.
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Ambiente de aprendizagem:

As atividades desta acao de formacao intensiva decorrem na plataforma de elearning Moodle
da Universidade Aberta e em interfaces online na rede social. Todas as informacgdes e

atividades relativas a este mddulo serao disponibilizadas em ambiente de classe virtual.

A comunicagao sera maioritariamente assincrona, com relevo para o férum de discussao
com excepcgao de dois momentos sincronos, antes do inicio da primeira tarefa e no fim da

atividade. Ficando a primeira sessdo gravada para quem desejar assistir a posteriori.

Sendo uma acdo intensiva, com um ritmo préprio, o acesso a plataforma, as leitura,
visualizacdes de videos, download de recursos, gravacdes de videos, participacao nos

debates do férum sugerimos cada estudante va programando a sua gestao de tempo e a

gestao das suas tarefas.




Tematicas e Actividades:

Dia 1 - 22 feira 5/7/2024 (parte da manha):

Actividade zero: gravacao de um video de até um minuto em posicao vertical e
colocar num padlet da turma. Responder a um kahoot.

TEMA 1: Introducao ao media training

Competéncias a desenvolver:

Identificar e refletir sobre a importancia da gestao de impressdes no online e como as mesmas impactam as
percepgoes criadas nos alunos.

Descricao: . Actividade 1:
Este tema divide-se em 2 actividades: ' Leitura de textos, visualizacédo de videos.

Actividade 2:
- Partilha das reflexdes individuais sobre a importancia do
media training, dos seus beneficios e da gestao de
. percepgoes.
Recursos: ‘
Disponibilizado na plataforma no decorrer das actividades.

Avaliacao:
Conforme disponibilizado no contrato de aprendizagem




TEMA 2: Competéncias comportamentais

Competéncias a desenvolver:

Conhecer as 5 areas da Inteligéncia Emocional. Conseguir realizar uma boa gestdo do stress. Identificar as suas
competéncias pessoais, realizar a sua analise pessoal swot e como tirar partido das mesma no impacto da sua
comunicagao online.

Descricao:

. . Actividade 1:
Este tema divide-se em 2 actividades:

" Visualizagcao de uma aula gravada. Leitura de textos, visualizacdo
de videos.

. Actividade 2:

- Realizacdo e um infografico com a sua andlise pessoal swot, e
com uma reflexdo de como esta analise pode alavancar a sua
comunicacao online.

Recursos:
Disponibilizado na plataforma no decorrer das actividades.

Avaliacao:
Conforme disponibilizado no contrato de aprendizagem.
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Dia 2 - 3? feira 16/07/2024:

TEMA 3: Imagem Pessoal

Competéncias a desenvolver:

Saber escolher e usar o vestuario adequado para diferentes contextos de apresentacao online. Compreender o
impacto das psicologia das cores e como as mesmas influenciam a percepgcao € o comportamento dos alunos,
nas aulas online. Escolha de cores para vestuario que transmitem diferentes emocdes e mensagens.

Actividade 1:
Visualizacdo de uma aula pré gravada. Leitura de textos, visualizacao de
videos. Auto-aprendizagem.

Descricao:
Este tema divide-se em 4 actividades:

Actividade 2:

Discusséo em grupo, no forim, sobre as experiéncias de cada um e as
percepcoes pessoais relacionadas ao vestuario em contextos
académicos online.

Actividade 3:
Apresentacdo de um video com varios estudos de caso, no videoant,
que os alunos irdo debate e comentarios.

Actividade 4:
Cada grupo de 3 alunos realiza uma apresentacdo, num recurso a
escolha, e justifica as suas escolhas de vestuario para os diferentes
cenarios de ensino e justifica as agdes online que vao realizar (palestra,
aula ou outro).

Recursos:
Disponibilizado na plataforma no decorrer das actividades.

Avaliacao:
Conforme disponibilizado no contrato de aprendizagem.




Dia 3 - 4° feira 17/07/2024:

TEMA 4: Recursos tecnolégicos

Competéncias a desenvolver:

Saber como criar um set up ideal para dar aula e causar impacto com a sua imagem. Saber usar a luz com a
temperatura correcta, calcular o equilibrio entre a luz natural e a luz artificial, saber como gerir a luz e contraluz,
bem como se posicionar face as janelas existentes no espaco fisico onde se encontra. Definir o melhor cenario e
escolher o melhor cenério face a inspiragdo que deseja causar. Saber escolher o melhor plano de imagem para o
objectivo da comunicacdo. Saber posicionar a sua camara na posicao correcta para uma maior proximidade de
contacto online com os alunos.

Descricao:
Este tema divide-se em 4
actividades:

Actividade 1:
Auto-aprendizagem, estudar recursos disponibilizados.

¥ Actividade 2:
& Propor um video tutorial sobre “as melhores praticas de iluminacao,
¥ posicionamento e cenario, para aulas online.”

| Exercicio: Cada professor deve gravar um video curto no seu ambiente de ensino
¢ atual, destacando a iluminacao utilizada, a justificacdo para.o cenario escolhido e
I. sobre a importancia do posicionamento do ecran e do plano escolhido.

. Posteriormente, devem enviar uma foto do setup (iluminagéo, cenario escolhido).

I Actividade 3:
' Visualizar o video de 3 colegas e dar o feedback do que esta melhor e de como
§ pode melhorar os aspectos técnicos.

¢ Actividade 4:

# Fazer um video curto usando os 3 diferentes planos de imagem enquanto

% explicam um conceito. Partilhar o video no férum e partilhar, também, em qual dos
£ planos se sentiu mais confortavel e porqué, bem que o melhor impacto Ihe casa,

% quando esta na situagéo de aluno.

Recursos:
Disponibilizado na plataforma no decorrer das actividades.

Avaliacao:
Conforme disponibilizado no contrato de aprendizagem.
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Dia 4 - 52 feira 18/07/2024:

TEMA 5: Speechtraining

Competéncias a desenvolver:

Falar com mais clareza, énfases e com uma boa articulagao, modulagao, ritmos e velocidade na voz. Saber gerir
o planejamento e organizacdo de aulas sincronas. Saber gerir e ultrapassar a gestdo de Interacbes e de
perguntas desafiantes. Usar diferentes abordagens para envolver e criar interatividade com os Alunos.

Descricao: Actividade 1:
Este tema divide-se em 4 Aula assincrona, auto-aprendizagem, estudar recursos disponibilizados.
actividades: Actividade 2 “expressividade e voz”:
Gravar e partilhar um aldio escolhendo uma frase e dizendo essa mesma frase
com énfases em palavras diferentes.
Actividade 3 a pares:
A:) Planear potenciais perguntas desafiantes acerca de um tema que escolha e
como responderia, em ambiente de aula online sincrona.
B) Simular em gravagao de zoom uma sessdo de Perguntas e Respostas em cada
um dos alunos faz e responde a 2 perguntas. (Um total de 4 perguntas)
Actividade 4:
Gravar uma aula de 5 minutos onde use alguns contelidos apreendidos para uma
melhor envolvéncia com a audiéncia.
Actividade 5:
Dar feedback a 1 colega atribuido.
Recursos:

Disponibilizado na plataforma no decorrer das actividades.

Avaliacao:
Conforme disponibilizado no contrato de aprendizagem.
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AVALIACAO:

-

Reflexdes nos féruns e X Sl SO0

Pertinéncia das participacoes: — __‘.f:g_' % -
Domina os conteldos abordados, 3 'f‘ - "i 0y
Foca-se no essencial dos temas em discussao, - 29 tq F H* g 2
Fundamenta as suas intervengdes, com base nas pesquisas ou leituras efetuadas e e g Bk DL
acrescenta a sua opinido pessoal. " . r Pa =
Procurar trazer a pertinéncia do contetido para a sua agao futura. . E

Aprofundamento dos temas em discussao: — . =
Acrescentam novas ideias a discussao.

Interactividade:

Apresenta presenca regular na discussao, contribui com regularidade,

Apresenta uma leitura activa das partilhas dos colegas, comentando, questionando e apresenta novas perspectivas, desenvolvendo.
Acrescenta somente o que ainda nao foi dito e que acolhe as interagdes anteriores.

Face a outros pontos de vista, reconhece e acolhe dados que ainda nao tinha pensado previamente.

TEMA 1 - actividade 2
TEMA 3 - actividade 2 e 3 3 Valores

Infografico da Swot analise + reflexao

Esta apresentacdo deve mostrar que domina os contelidos e as competéncias do tema. 1,5 Valores

TEMA 2 - Actividade 2

Trabalho de grupo - Gestao de imagem

Esta apresentag@o deve mostrar que domina os contelidos e as competéncias do tema. 2 Valores

TEMA 3 - Actividade 4

Trabalho de grupo - Gestao de imagem
Esta apresentagdo deve mostrar que domina os contelidos e as competéncias do tema.
Actividade 2:

Video + justificacdo + fotografia do seu set up. 2 Valores

Actividade 3:
Visualizar o video de 3 coleaas e dar o feedback do aue esta melhor e de como pode melhorar os aspectos técnicos 1 Valores

Trabalho de grupo - Gestao de imagem - TEMA 5 - Actividade 2,3,4e 5
Actividade 2 gravacéo do audio. 0,5 Valores t

Actividade 3 a pares:
A:) Planear potenciais perguntas desafiantes + B) Simular em gravacado de zoom uma sessao de Perguntas e Respostas em

cada um dos alunos faz e responde a 2 perguntas. (Um total de 4 perguntas). 1 Valores |
Actividade 4:

Gravar uma aula de 5 minutos. 2 Valores

Actividade 5:

Dar feedback a 1 colega atribuido. 1 Valores

TRABALHO FINAL AUTO AVALIACAO E-PORTOFOLIO
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